Arvoisa Suomen yrittjien puheenjohtaja, hyvét yrittjat ja yhteistybkumppanit.

Isot kiitokset tastéd huomionosoituksesta! Olemme todella kiitollisia ja otettuja tasta meille
todella merkittdvasta palkinnosta! “Enpa ollut uskoa korviani, kun sain tiedon voitostamme
pyykkirullakoiden keskella.”

Kuten tuossa esittelyvideossa kerroimme, niin aloitimme Annukan kanssa yrittajina jo
vuonna 2006 ja kylla, yrittajyys on varmasti verissa, silla taaplaamme tata yrittajataivalta jo
neljannessa sukupolvessa. Olemme siis kasvaneet yrittdjaperheessa, nahneet, tunteneet
ja kokeneet yrittdjyyden haasteet ja my0s yrittdjyyden tuoman onnellisuuden, silla sita
yrittdjyys parhaimmillaan on — onnellisuuden tunnetta oman tyon tuloksista. Yrittgjyys on
meille molemmille elamantapa. Meilla on kaksi Pro-kaks Oy:n alla toimivaa aputoiminimed;
Meri-Lapin Keskuspesula Keminmaalla ja Pro-Kaks Kotitydpalvelut Oulussa. Olemme
ratkaisukeskeinen sisarpari ja ratkaisukeskeisyys on miltei kaikissa arkipaivissé mukana.
Olkoon ongelmana miké& vaan, kylla se yrittdjan ratkaisu taitaa 16ytya peiliin katsomalla.
Meidan yrityksessdmme naiset menevét ensin, vaikka sinne kuuluisille heikoille jaille.”

Kuten me kaikki tasséa salissa tiedamme, niin yrittgjyys tuo mukanaan myds vastuuta.
Meilld on vastuu tyOntekijoista, tyon turvallisuudesta ja siita, ettq asiakkaamme saavat
parempaa palvelua, kuin ovat osanneet odottaakaan. Meille tarkeita arvoja ovat eettisyys,
kestava kehitys seka vastuullisuus. Raportoimme saanndéllisesti Pro-Kaks Oy:n
ymparistdvaikutuksista, laadusta, turvallisuudesta seka taloudellisen ja sosiaalisen
vastuun kantamisesta. Saanndllisella raportoinnilla edistimme meidan oman toimintamme
l&pin&kyvyytta ja luottamusta kaikkien sidosryhmiemme kanssa. Kaikki tama kertoo siita,
ettd olemme luotettava kumppani.

Palataan vield pikaisesti siihen, mitd korona sai aikaan yrityksessamme. 13.3.2020
vapautti minulle aikaa miettia prosesseja. Pesuloissa on esimerkiksi pesuainenédytteiden
otto tehty pipetti, tyontekija, kyna ja paperi -menetelmélla. Prosessin epaonnistuttua
odotellaan seuraavaa mahdollisuutta pesuerésta. Innovatiivisena inmisen& pysahdyin
miettimaan, etté ei kai tama voi ndin menna. Yksi henkild on koko ajan valmiudessa
naytteenottoon. Voi sanoa, etta tasta se ajatus sitten lahti.... kehitimme yhdessa
kumppanimme Oy Christeyns Nordic Ab:n kanssa automatisoidun pesuprosessin laadun
seurantajarjestelman. TAman uuden palvelun myo6té tarjosimme ensimmaisena Suomessa
terveydenhuollon, elintarviketeollisuuden, majoitus- ja ravitsemusalan tekstiilien turvallista
ja todennettua pesulapalvelua. Asiakas voi itse reaaliaikaisesti seurata jarjestelmasta
oman pyykkierdnsa pesuprosessia ja saa raportin pesuprosessista. Sen liséksi, etta
digitalisoitu prosessi sdastaa meilla aikaa ja vaivaa, on avointa asiakkaalle, niin tdmé on
mahdollisuus myds asiakkaalle 16ytéda keinoja miettia omia prosessejaan pyykin osalta.

Olemme my6s aina halunneet kantaa yhteiskuntavastuuta. Yrittajille mm. verot ja
lakisdateiset maksut ovat arkipaivaa, mutta ne ovat myos osa yhteiskuntavastuuta. Naiden
lakisaateisten velvollisuuksien lisdksi Pro-Kaks on jouluisin lahjoittanut joululahjarahaa
paikalliselle avotybkeskukselle ja olemme myds palkanneet sieltd pesulaan osatydkykyisia
nuoria. Heille pienikin tyd on merkityksellistd ja antaa mahdollisuuden olla osa tatd meidan
yhteiskuntaamme taysivaltaisesti.



Haluan tuoda my®6s viestia paattajille. Vaikka me yrittdjat kannamme yhteiskuntavastuuta
ja otamme yrittajariskia, niin siitd huolimatta meidéan yrittajariskiamme kasvatetaan julkisen
sektorin taholta yhd enenevassa maarin. Luulisi riittdvan, ettd meilld on uhkana mm.
verojen ja palkkaukseen liittyvien velvoitteiden kiristyminen seké pakottava ja velvoittava
lainsdadanto - mutta ei riitd. Toki on my6s ulkoisia uhkia riskitekijoind. Koronan jélkeen
alkaneen Ukrainan sodan my6téa meilla tulee olemaan useilla yrityksilla haasteita selvita
tulevasta vuodesta. Raaka-aineiden saatavuus ei ehtinyt palautua normaaliksi koronan
jalkeen ja sota on tuonut yha lisda haasteita. Energian kohonneista kustannuksista tulee
useilla olemaan haasteellista selvita. Valtion taholta toivottaisiin vahintaankin riittavia
keinoja asian saattamiseksi tasolle, jolla yrittdmisen edellytykset voidaan mahdollistaa.
Sote-uudistus taas tuo lisaa yrittajariskia julkisen sektorin taholta. Hyvinvointialueet ovat
vauhdilla rakentamassa ymparilleen InHouse -yhti6ita, jotka kilpailevat samoilla
markkinoilla yksityisen sektorin kanssa. Mielestani yhteiskunnan avoimuuteen pitéisi
kuulua kustannusten aito vertailu yksityisen seka julkisen sektorin, samoilla markkinoilla
toimivien palveluiden kesken. Julkisen sektorin hallintokoneiston kustannukset olisi
kohdennettava niille kuuluville kustannuspaikoille. Uskoisin, etté eroja 16ytyy, silla meilla
yksityisella sektorilla ei ole samanlaista raskasta hallintokoneistoa ymparilla paatoksia
tehtdessa. Meilla yrittajilla paatdsvastuu on toimitusjohtajalla ja hallitus ohjaa oikeaan
suuntaan — aika yksinkertainen malli. Olemme ketterid, joustavia ja meidan toimintaamme
ohjaa hyvin pitkélti markkinat. Kilpailuilla markkinoilla toimiminen lisdd myés laatua seka
osaamisen ja yrityksen kehittamista.

Olisi hyv4, jos julkinen sektori keskittyisi vain luomaan yrittdjyydelle mahdollisuuksia, eik&
l&htisi kilpailemaan samoille markkinoille

InHouse yhtiéthan vapauttavat julkisen sektorin kokonaan kilpailutusten ulkopuolelle ja kun
ei ole kilpailua, ei laadulla eik&a hinnalla ole kirittajaa. Yhtié voi hinnoitella siis itsensa vaille
markkinaehtoista hintaa ja maksajana ovat kuntalaiset.

Naista huolista huolimatta me yritdmme ilolla ja tuskin muuta osaisimme tehdéa. Meille
pirskahtelevaa iloa tuovat ammattitaitoinen ja hyvinvoiva henkilbkunta seka tyytyvaiset
asiakkaat. Jokainen meistd yrittajista on syntynyt palvelemaan asiakkaitamme ja siita se
tdmankin illan onnellisuus kumpuaa! Malja meille kaikille, tAnd&n muistellaan vain hyvia
yrittajapaivia, silla yrittdminen on paskimmillaankin parasta! Pestaan jalkipyykkia
maanantaina!



